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Пояснительная записка 

Важной задачей психолого-педагогического сопровождения является –  

формирование  и поддержание психоэмоционального состояния и в целом психического 

здоровья подрастающего поколения. Перед администрацией образовательного 

учреждения стоит задача объединения усилий преподавателей, мастеров 

производственного обучения, педагога-психолога и социального педагога, для оказания 

поддержки и помощи обучающимся в решении задач развития, обучения, социализации, 

адаптации, в сохранении и коррекции нарушений психологического здоровья, 

стабилизации их психоэмоционального состояния. 

Психолого-педагогическое сопровождение – это комплексный метод, 

направленный на оптимальный выбор человека в условиях многофакторного влияния и 

обеспечивающий создание условий для принятия оптимальных решений в различных 

ситуациях жизненного выбора.  

Психолого-педагогическое сопровождение  необходимо для обеспечения двух 

согласованных процессов:  

1. сопровождение развития обучающегося и сопровождение процесса его 

обучения, воспитания, коррекции имеющихся отклонений (включает 

коррекционную работу, направленную на исправление или ослабление 

имеющихся нарушений, и развивающую работу, направленную на раскрытие 

потенциальных возможностей ребёнка, достижение им оптимального уровня 

развития); 

2. комплексная технология, особый путь поддержки обучающегося, помощи ему в 

решении задач развития, обучения, воспитания, социализации и адаптации. 

Указанные особенности определяют специфику организации и содержания 

психологического сопровождения образовательного процесса в колледже. Это 

сопровождение рассматривается как систематическая деятельность психолога, 

направленная на сохранение, укрепление и развитие здоровья воспитанников, их 

успешное обучение и развитие.  

На основе данного подхода и была разработана программа психологического 

сопровождения учебно-воспитательного процесса в колледже.  

 

Цель программы: создание условий для личностного развития, обучения и 

воспитания обучающихся.  

Задачи программы:   

1. содействие полноценному личностному и интеллектуальному развитию; 

2.  профилактика и оказание помощи в решении конкретных психологических 

проблем;   

3. изучение динамики развития познавательных, мотивационных и личностных 

характеристик участников образовательного процесса;   

4. содействие гармонизации социально-психологического климата в  учреждении;  

5. содействие развитию готовности обучающихся к жизненному и 

профессиональному самоопределению;   
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6. развитие психолого-педагогической компетентности обучающихся, родителей, 

педагогов. 

 

Этические принципы психолого-педагогического сопровождения: 

Принцип конфиденциальности (в ситуациях передачи информации третьим лицам, 

информация должна быть представлена в форме, исключающей ее использование против 

интересов обратившегося). 

Принцип компетентности (психолог несет ответственность за выбор методов).  

Принцип этической и юридической правомочности (все действия должны 

соответствовать нормативным правовым документам, регламентирующим деятельность 

педагогов-психологов) 

Принцип «на стороне ребенка»: во главе угла ставятся интересы ребенка, 

обеспечивается защита его прав при учете позиций других участников учебно-

воспитательного процесса; 

Принципы коллегиальности и диалогового взаимодействия обуславливают 

совместную деятельность субъектов психологического сопровождения в рамках единой 

системы ценностей на основе взаимного уважения и коллегиального обсуждения проблем, 

возникающих в ходе реализации программ. 

Принцип системности предполагает, что психологическое сопровождение носит 

непрерывный характер и выстраивается как системная деятельность, в основе которой 

лежит внутренняя непротиворечивость, опора на современные достижения в области 

социальных наук, взаимосвязь и взаимообусловленность отдельных компонентов.  

Принцип рациональности лежит в основе использования форм и методов 

психологического взаимодействия и обуславливает необходимость их отбора с учетом 

оптимальной сложности, информативности и пользы для ребенка. 

Принцип добровольности участи в психологических процедурах. Психолог исходит из 

уважения личного достоинства, прав и свобод, провозглашенных и гарантированных 

Конституцией РФ. Работа допускается только после получения согласия испытуемого в 

ней участвовать. 

Данные принципы согласуются с профессиональными стандартами, принятыми в 

работе психологов в международном обществе. Соблюдение этических принципов 

призвано обеспечить:  

 решение профессиональных задач по сопровождению в соответствии с 

этическими нормами;  

 защиту законных прав людей, с которыми психологи вступают в 

профессиональное взаимодействие: подростков, родителей, педагогов;  

 сохранение доверия между психологом и клиентом (детьми, родителями);  
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 укрепление авторитета психологической службы образования среди 

подростков, родителей, педагогов.   

Основные формы работы  

Формы работы, используемые в рамках реализации  психолого-педагогического 

сопровождения, включают в себя работу не только с обучающимися, но и с 

педагогическим коллективом, а также с родителями как участниками образовательного 

процесса.  

1. Работа с обучающимися:  профилактическая работа с обучающимися с целью 

формирования знаний, установок, личностных ориентиров и норм поведения, 

обеспечивающих сохранение и укрепление физического, психологического и социального 

здоровья; содействие формированию регулятивных, коммуникативных, познавательных 

компетентностей; выявление методом наблюдений, диагностики, консультаций,  

обучающихся группы риска и организация индивидуальной или групповой коррекционно-

развивающей работы с ними;  проведение тренингов с обучающимися по развитию 

коммуникативных  и регулятивных компетентностей, формированию мотивации к 

учебному процессу;  консультирование обучающихся (индивидуальное, групповое). 

 При систематической работе достигаются поставленные цели по самореализации, 

самоопределению, формированию коммуникативных взаимоотношений обучающихся 

техникума.  

2. Работа с преподавателями:  профилактическая и просветительская работа с 

преподавателями и мастерами производственного обучения: проведение педагогических 

советов, производственных совещаний, заседаний методических совещаний. 

Существенное место в работе с педагогическим коллективом отводится обучению их 

устанавливать психологически грамотную, развивающую, толерантную систему 

взаимоотношений с обучающимися, основанную на взаимопонимании и взаимном 

восприятии друг друга.  

Оказание психологической поддержки в процессе их взаимодействия с 

обучающимися и коллегами;  консультирование преподавателей и мастеров 

производственного  обучения по вопросам совершенствования учебно-воспитательного 

процесса.  

3. Работа с родителями:  консультирование родителей по созданию условий, 

обеспечивающих успешную адаптацию своих детей в новом учебном заведении, 

посвященное психологическим особенностям того или иного вида деятельности: 

индивидуальные консультации, родительские собрания, разрешения конфликтов, в 

которых принимают участие как родители, так и дети;  профилактическая работа с 

родителями с целью повышения психолого-педагогической компетентности в вопросах 

воспитания и обучения ребёнка, обучение навыкам эффективного, развивающего 

поведения в семье в процессе взаимодействия с детьми: беседы, лекции, рекомендации 

родителям для успешного воспитания детей; психологическое просвещение и 

информирование родителей  проводится преимущественно в форме выступления на 

родительских собраниях и подготовки рекомендаций, памяток.  
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Реализация направлений психолого-педагогического сопровождения 

осуществляется в следующих формах: лекции, беседы, тренинги, консультации, подборка 

литературы, рекомендации, выступления на классных часах, педсоветах, родительских 

собраниях, заседаниях методических совещаний.  

Психолого-педагогическое сопровождение подразумевает не только 

психологическую, но и педагогическую позицию, реализуемую на основе взаимодействия 

и сотрудничества всех субъектов образовательного процесса: преподавателей, мастеров 

производственного обучения, педагога-психолога, социального педагога, администрации 

колледжа и родителей. 

Основные направления работы 

Приоритетные направления деятельности психолога подчинены единой задаче 

психолого-педагогического сопровождения развития личности ребенка и являются 

комплексной технологией решения задач обучения, воспитания и социализации 

обучающихся. 

Комплексная работа психолого-педагогической службы включат в себя 

взаимосвязанные направления работы: диагностическое, коррекционно-развивающее, 

консультационно-просветительскую, профилактическую.  

К основным направлениям деятельности социально-психологической службы 

относятся: 

1. Психологическая диагностика: 

 изучение индивидуальных психологических особенностей всех  субъектов 

образовательного процесса, отслеживание развития профессионально значимых 

качеств и социальной зрелости студентов, выявление уровня их социальной 

защищенности; 

 проведение психолого-педагогической диагностики готовности первокурсников к 

обучению; 

 выявление психологических причин нарушений в обучении и развитии, 

социальной дезадаптации студентов; 

 выявление внутригруппового статуса и социальной роли студентов; 

 

2. Профилактическая работа и просвещение: 

 оказание психологической поддержки развития личности с целью сохранения ее 

индивидуальности, осуществляемой на основе совместной деятельности педагога-

психолога, социального педагога, кураторов групп, медицинской службы и других 

специалистов; 

 предупреждение возможных девиаций поведения; 

 оказание социально-психологической помощи и поддержки преподавателям,  

студентам и их родителям, находящимся в состоянии актуального стресса, 

конфликта, сильного эмоционального переживания; 

 содействие творческому развитию одаренных студентов; 

 оказание психологической поддержки студентам с ограниченными возможностями 
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здоровья. 

 повышение социально-психологической компетентности педагогов, студентов и их 

родителей; 

 ознакомление преподавателей и родителей с основными возрастными 

закономерностями личностного развития студента; 

 популяризация психологических знаний среди субъектов образовательного 

процесса. 

 

3. Психологическая коррекция: 

 оказание психологической помощи и поддержки студентам, преподавателям, 

родителям в решении личностных, профессиональных и других проблем; 

 индивидуальная и  групповая  психологическая коррекция трудностей в обучении 

студентов, в том числе связанных с мотивационной сферой личности; 

 проведение социально-терапевтических консультаций нуждающимся студентам и 

их родителям; 

 содействие  социально-психологической реабилитации детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей; 

 осуществление коррекции асоциального поведения студентов. 

 

4. Психологическое консультирование: 

 психологическое консультирование всех участников образовательного процесса; 

 консультирование администрации, педагогов и родителей по проблеме 

индивидуального развития студентов; 

 консультирование студентов по вопросам обучения, развития, проблемам 

жизненного самоопределения, взаимоотношений со взрослыми и сверстниками. 

 

5. Организационно-методическая деятельность 

 подготовка методических материалов для проведения психодиагностике и 

разработке индивидуальных  развивающих и психокоррекционных программ с 

учетом особенностей личности студентов; 

 подготовка методических материалов для кураторов по проведению тренингов, 

коррекционных упражнений по сплочению коллектива, развитию 

коммуникативных способностей, по преодолению проблем жизненных ситуаций; 

 обработка результатов психодиагностики, их анализ и оформление; 

 подготовка материалам к выступлениям на педсоветах и производственных 

совещаниях; 

 паспортизация студентов группы риска. 

 

 

Ожидаемые результаты психологического сопровождения 

1. В отношении образовательного процесса в целом: 

 повышение психологического комфорта обучающихся на уроках; 
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 повышение уровня учебной мотивации; 

  создание условий для становления зрелой и полноценной личности. 

Улучшение качества образовательного процесса за счет: 

 оптимизации образовательных программ; 

 улучшения методического и дидактического сопровождения, отталкиваясь от 

потребностей участников образовательного процесса. 

 

2. В отношении участников образовательного процесса: 

Педагогов: 

 повышение психологической грамотности; 

 оказание психологической помощи в решении личных проблем 

(консультирование); 

 разрешение трудностей во взаимоотношениях с другими участниками 

образовательного процесса; 

 содействие в личностном росте. 

 

Обучающихся: 

 повышение психологической грамотности; 

 повышение толерантности в отношении своих сверстников; 

 содействие в личностном росте и профессиональной ориентации. 

 

Родителей обучающихся: 

 психологическая поддержка, оказание консультативной помощи в решении 

жизненных трудностей, оказывающих влияние на сферу учебной деятельности; 

 получение необходимой информации о возрастных особенностях подросткового 

возраста и методах взаимодействия с ребенком. 
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